~ Ministere des Armées
Fiche de poste

Catégorie professionnelle
CATEGORIE B OU NIVEAU Il / TECHNICIEN SUPERIEUR ETUDES FABRICATION / TOUS GRADES

Intitulé du poste
DEVELOPPEUR INTEGRATEUR WEB F/H

Famille professionnelle
SYSTEMES D'INFORMATION ET DE COMMUNICATION

Emploi-type % de rattachement Niveau du poste Marquant de gestion de I'employeur
a l'emploi

CONCEPTEUR LOGICIEL 3A/22 100 22
0
0

Programme BOP Action - Sous-action Article d'exécution
PASHORSMIN HORS BOP PASHORSMIN PASHORSMIN
Code poste ALLIANCE Code poste ORG

Localisation du poste

Administrative Géographique
ARMEE DE L'AIR ET DE L'ESPACE Rue : BASE AERIENNE 701
Armée, direction ou service :
Code postal : 13300
ECOLE DE L'AIR ET DE L'ESPACE Ville : SALON DE PROVENCE
Etablissement d'emploi :
Département : BOUCHES-DU-RHONE

Titulaire du poste

Nom

Prénom

Grade

Code ALLIANCE

FDP n°57-00032352



Description du poste

Date de mise a jour de la FDP | 18/01/2024

Description synthétique

L’Ecole de I'air et de I'espace, grande école militaire de formation initiale des officiers de I’Armée de I'air et de
I'espace, est depuis le ler janvier 2019 un Etablissement Public & Caractére Scientifique, Culturel et Professionnel-
Grand Etablissement (EPCSCP-GE). Elle a pour mission principale d’assurer la formation initiale de tous les officiers
de ’Armée de I'air et de I'espace. L’Ecole de lair et de I'espace s’est engagée résolument dans une démarche de
déploiement de « campus numérique ».

Au sein du Bureau Innovation Pédagogique (BIP), le développeur intégrateur web aura pour mission de développer
des applications web et des animations graphiques (motion design) dans le cadre de projets pédagogiques innovants.
Des capacités graphiques sont nécessaires afin de mettre en valeur les concepts et notions a illustrer a travers ces
applications et animations graphiques pédagogiques. Il sera également amené a réaliser de petites capsules vidéo a
des fins pédagogiques (prise de vue et montage postproduction) (10 & 15% du temps). Enfin, il pourra ponctuellement
étre amené a former des utilisateurs sur des outils et matériels pédagogiques.

Champ managérial du poste

Effectif encadré par I'agent | Niv. 1 | 0 | Niv. 2 | 0 | Niv. 3 | 0

Activités attachées au poste

Principales Annexes

Concevoir des maquettes graphiques avec I'’équipe du Bureau Innovation Pédagogique et en
partenariat avec les enseignants commanditaires

Elaborer des storyboard pour le développement des applications pédagogiques

Développer des applications web, des ressources multimédia, des animations 2D et 3D a finalité
pédagogique

Former des utilisateurs sur des outils et matériels pédagogiques

Réaliser des capsules vidéos pédagogiques : prise de vue et montage post production

Régime indemnitaire du poste Spécificités du poste

RIFSEEP 3
NBI O
Nombre de points 0

ITM
Montant (en €) 0

Durée

Autres indemnités
Parcours professionnalisant

FDP n°57-00032352



Profil professionnel

Compétences mises en ceuvre dans le cadre du poste

Code de référence Intitulé Niveau recherché
S | A | M | E
1509 CONCEPTION ET MISE EN OEUVRE DES CONTENUS DIGITAUX O 0 - 0
3789 DEVELOPPEMENT D'UN SYSTEME INFORMATIQUE 0 0 - 0
2034 TECHNIQUES DE COMMUNICATION DE CREATION GRAPHIQUE O O - 0
4275 TECHNIQUES DE POST PRODUCTION O - 0 0
3680 CONNAISSANCE ET APPLICATION PEDAGOGIE, DIDACTIQUE ET SCIENCES 0 - 0 0
COGNITIVES
2288 ADAPTATION A SON INTERLOCUTEUR 0 - 0 0
2291 TRAVAIL EN EQUIPE O 0 - 0
O O O O
0 O O O
a 0 0 0

S : sensibilisation, A : application, M : maitrise, E : expertise

FDP n°57-00032352




Informations complémentaires

(A compléter en cas de vacance de poste)

Date de la vacance du poste |

01/06/2024

| Poste susceptible d'étre vacant |

Durée d'affectation souhaitée

5 ans

Télétravail

Oui

Expérience professionnelle souhaitée

Expérience souhaitée dans le développement et intégration Web, la production d’animations Web 3D,

motion design.

Formations associées a la prise de poste

Formation possible sur des aspects techniques en fonction du besoin.

Perspectives métier

Informations pratiques

Restauration sur place. Créches et écoles a proximité. Acces aux installations sportives EAE. Comités
social et des fétes tres actifs.

Supérieur Hiérarchique Direct POC Poste Gestionnaire RH
MOUREY Bénédicte MOUREY Bénédicte AVRIL Julie
Nom
X chef du bureau innovation pédagogique chef du bureau innovation pédagogique Bureau Gestion collective-RH personnel civil
Fonction
Tel 04 13 93 80 00 poste 26172 04 13 93 80 00 poste 26172 0413938045
e

Adresse Intranet

benedicte.mourey@intradef.gouv.fr

benedicte.mourey@intradef.gouv.fr

julie.avril@intradef.gouv.fr

Adresse Internet

FDP n°57-00032352
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